
9Femeris, Vol. 9, No. 1, pp. 9-20 / doi: 10.20318/femeris.2024.8337
http://www.uc3m.es/femeris

Género y citación en el discurso académico-científico. 
Una revisión sistemática

Gender and citation in academic-scientific discourse. 
A systematic review

Lucero Itzel Esquivel Moreno
Universidad Autónoma de Querétaro
ORCID ID: 0000-0003-3250-9410

Eva Patricia Velásquez Upegui
Universidad Autónoma de Querétaro
ORCID ID: 0000-0001-6779-7331

Recibido: 25/7/2023
Aceptado: 15/12/2023
doi: 10.20318/femeris.2024.8337

Resumen. En años recientes, el estudio de la citación en el discurso académico-científico 
ha permitido identificar desigualdades en cuanto a hombres y mujeres, ya que los trabajos de 
estas últimas suelen ser menos reconocidos en muchas disciplinas. Sin embargo, existen in-
vestigaciones que contradicen las tendencias mencionadas y afirman que no hay influencia del 
género en la citación. El objetivo de la presente revisión sistemática es analizar el panorama 
de artículos en inglés y en español sobre la citación, el discurso referido y la atribución, que 
han considerado la variable de género en el discurso académico-científico. El periodo revisado 
es de 1990 a 2022 y se usan las bases de datos Dialnet, Redalyc, Wiley y Google Scholar. Como 
resultado de la investigación se encuentra que: 1) el género influye en la citación en el discurso 
académico-científico; 2) faltan estudios para conocer el panorama de la citación en América 
Latina, Oceanía, África y Asia; 3) la mayor cantidad de estudios se han producido desde las 
disciplinas de bibliometría y cienciometría.

Palabras clave: brecha de género, discurso referido, atribución del conocimiento, polifo-
nía lingüística, reconocimiento epistémico.

Abstract. In recent years, the study of citations in academic-scientific discourse has 
made it possible to identify gender inequalities, since women’s research tend to be less re-
cognized than men’s in many disciplines. However, there is some research that contradicts the 
aforementioned trends and affirms that there is no influence of gender in citation. The objec-
tive of this systematic review is to analyze articles in English and Spanish on citation, referred 
discourse and attribution, which have considered the gender variable in academic-scientific 
discourse. The period revised is from 1990 to 2022 and the Dialnet, Redalyc, Wiley and Google 
Scholar databases are used. As a result of the research, it is found that: 1) gender influences 
the citation in the academic-scientific discourse; 2) There is a lack of citation studies in Latin 
America, Oceania, Africa and Asia; 3) the largest number of studies have been produced from 
the disciplines of bibliometrics and scientometrics.

Keywords: Gender gap, referred discourse, knowledge attribution, linguistic polyphony, 
epistemic acknowledgment.
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1. Introducción

El conocimiento científico es producido y enriquecido gracias a las relaciones entre 
los estudios de un ámbito en específico (Sabaj Meruane & Páez Muñoz, 2010, p. 121). En 
este contexto, las citas y referencias a estudios previos son fundamentales, ya que conectan 
las investigaciones con la comunidad científica a la que pertenecen y nos permiten rastrear 
las fuentes que tuvieron mayor reconocimiento (Hassan & Serenko, 2019; McCusker, 2021; 
Romera, 1996). Las citas se entienden como el “reporte directo o indirecto de lo que ha 
dicho o hecho otro”, y las referencias son aquellas menciones a trabajos previos que se in-
dican con el apellido del autor, la fecha y, según sea el caso, el número de página dentro de 
un paréntesis (Beke, 2008, p. 5). Ambas formas utilizadas para introducir la palabra ajena 
en el texto propio son conocidas también con el término citación (Cronin, 1998). 

En años recientes, el estudio de la citación en el discurso académico-científico ha per-
mitido identificar desigualdades en cuanto a hombres y mujeres, ya que las investigaciones 
de estas últimas suelen ser menos reconocidas en muchas disciplinas (Caplar et al., 2017; 
Davenport & Snyder, 1995; Dinu, 2021; Dion et al., 2018; Kane et al., 2022; Koffi, 2021; Ma-
liniak et al., 2013; McElhinny et al., 2003; Peterson, 2018; Sumner, 2018; Thelwall, 2018, 
2019; Torres Salinas et al., 2011; Wang et al., 2021). El discurso académico-científico re-
fleja las diferencias entre hombres y mujeres que también se observan en diversas esferas 
sociales (Dinu, 2021), de modo que, las brechas existentes en ámbitos del conocimiento 
son resultado de paradigmas donde se ignora sistemáticamente la organización del género 
(Stacey & Thorne, 1993). En este sentido, el objetivo de la presente investigación fue anali-
zar la producción científica sobre la citación y el género, a fin de averiguar si existen sesgos 
asociados con esta segunda variable en la construcción del conocimiento.

Las preguntas de investigación que guiaron esta revisión son las siguientes:

1) ¿Influye el género en la citación en el discurso académico-científico?
2)  ¿En qué países se han hecho estudios sobre las diferencias de género en la cita-

ción?
3)  ¿En qué disciplinas se ha investigado sobre las diferencias de género en la cita-

ción?

La investigación surge bajo la hipótesis de que se encontrarán numerosos artícu-
los que demuestren la influencia de la variable de género en la citación en el discurso 
académico-científico. Se piensa también que estas investigaciones han sido conducidas 
principalmente en países angloparlantes. 

2. Metodología

Con la finalidad de contestar a las preguntas de investigación, se realizó una revisión 
sistemática (tabla 1). Se trata de un resumen claro y estructurado que sintetiza la informa-
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ción disponible respecto de un tema en particular (Moreno et al., 2018), que nos sirve para 
dar mayor “validez a las conclusiones de estudios individuales e identificar áreas de incerti-
dumbre donde sea necesario realizar investigación” (Ferreira González et al., 2011, p. 696). 

Como se describirá en las siguientes secciones, la revisión sistemática se realizó 
en tres etapas: 1) Selección de la muestra 2) Establecimiento de las variables 3) Análisis 
de datos.

2.1. Selección de la muestra

El proceso de selección de la muestra se dividió en tres fases (figura 1). En la pri-
mera, llamada búsqueda inicial, se obtuvieron documentos de las bases de datos Google 
Scholar, Wiley, Redalyc y Dialnet con diferentes combinaciones de descriptores (tabla 1). 
El intervalo seleccionado fue de 1990 a 2021, y se consideraron las primeras 30 páginas 
de resultados con cada combinación, ya que las páginas subsiguientes no arrojaron resul-
tados pertinentes. 

Figura 1. Fases para el establecimiento de la muestra.

En la segunda fase se aplicaron los criterios de inclusión (a) y exclusión (b). Los cri-
terios de inclusión (a) corresponden a todos los artículos publicados entre 1990 y 2022 y 
los criterios de exclusión (b) consistieron en descartar los artículos que, aunque incluye-

Tabla 1. Descripción de la revisión sistemática.

Bases de datos Scholar, Wiley, Redalyc y Dialnet
Periodo Artículos publicados entre 1990 y 2022
Descriptores atribución + attribution + citas + citación + citation + discurso referido 

+ gender + gendered citation + género + lingüística + linguistics + mujer 
+ mujeres + woman + women

Criterios de inclusión Artículos que traten sobre discurso referido, atribución o citación con 
la variable género.

Periodo de análisis Marzo de 2022 a agosto de 2022 
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ran una o más palabras claves en el título, no tenían relación con el tema de investigación. 
Por ejemplo, “Aspectos relacionados con el número de citas odontológicas a las que asis-
ten las mujeres embarazadas en Santander”.

Para la tercera fase se leyeron los resúmenes de cada artículo y se aplicaron los crite-
rios de exclusión (c), que consistieron en eliminar artículos que no hablaran de la citación, 
la atribución de la información, el discurso referido en función del género en el discurso 
científico-académico.

2.2. Establecimiento de las variables

Una vez seleccionada la muestra se escogieron determinadas variables para analizar 
la muestra seleccionada. Estas incluyeron el año del artículo (V1), el país donde fue escrito 
(V2), la disciplina (V3) y la presencia o ausencia de desigualdades de género en los resul-
tados del artículo (V4).

2.3. Análisis de datos 

Se recopiló en una base de datos de Excel cada artículo seleccionado junto con las 
cuatro variables a analizar, las cuales fueron extraídas en primera instancia del resumen y 
los datos bibliográficos de cada artículo. Cuando no se encontraban en estas secciones, se 
procedió a la lectura del artículo en la sección de resultados y conclusiones de los artículos 
en cuestión. 

3. Resultados

Los 44 artículos seleccionados nos permiten tener un panorama de los estudios que 
han considerado las variables de citación y género. Como lo muestra la figura 2, se ha in-
vestigado la cuestión en diversas disciplinas, tales como la arqueología, la física, la sociolo-

Figura 2. Investigaciones 
sobre citación y género en 
función de la disciplina.

Nota. Elaboración propia. 
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gía, la economía, las ciencias políticas, el derecho, entre otras. Sin embargo, se ha realizado 
mayor cantidad de estudios desde la bibliometría y la cienciometría. Esto no resulta raro, 
dado que estas dos disciplinas se enfocan en el análisis de la producción científica. De 
modo que estudian temas como las redes de cooperación científica, la difusión del conoci-
miento y el impacto científico.

Los estudios sobre citación en función del género se han realizado mayoritariamen-
te en Estados Unidos, seguido por Canadá y algunos países europeos como Alemania, Sue-
cia, Inglaterra y España. Con excepción de Perú, no se encontraron otros estudios en La-
tinoamérica. Para obtener este dato se consideró el lugar de adscripción de las personas 
autoras del artículo. Este hallazgo se ve reflejado en la lengua en la que están escritos los 
artículos, ya que de los 44 artículos encontrados solo 4 están en español, mientras que los 
otros 40 están en inglés.

Figura 3. País donde se 
ubica cada una de las 
investigaciones sobre 
citación en función de 
género.

Nota. Elaboración propia. 

Los años de los estudios en cuestión muestran que, aunque el tema no es nuevo ya 
que existen publicaciones desde 1994, desde 2018 al presente año ha resurgido el interés 
en este tema, lo que se refleja en el aumento del número de publicaciones. Entre 1994 y 
2009 la generalidad fue que hubiera un artículo por año. Entre 2010 y 2013 aumentó la 

Figura 4. Publicaciones 
sobre citación y género 
en los últimos 30 años.

Nota. Elaboración propia.
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tendencia, ya que se encontraron entre cuatro y seis artículos. Entre 2014 y 2017 se loca-
lizaron máximo tres artículos por año. Esto contrasta con los años 2018 y 2021, pues hubo 
un aumento con diez y ocho artículos por año respectivamente.

3.1. Influencia del género en la citación

Una vez descritas las características de los artículos encontrados en esta revisión 
sistemática, en esta sección se presentan los datos más relevantes en relación con el tra-
tamiento de la variable de género en el estudio de la citación. Es pertinente destacar que 
esta información se obtuvo principalmente de las secciones “resultados”, “discusión” y 
“conclusiones” de los 44 artículos revisados. 

—  Catorce investigaciones de diversas disciplinas concluyen que las mujeres son 
significativamente menos citadas que los hombres (Caplar et al., 2017; Daven-
port & Snyder, 1995; Dinu, 2021; Dion et al., 2018; Kane et al., 2022; Koffi, 2021; 
Maliniak et al., 2013; McElhinny et al., 2003; Peterson, 2018; Sumner, 2018; The-
lwall, 2018, 2019; Torres Salinas et al., 2011; Wang et al., 2021). Aunque aquellas 
investigaciones que hacen un comparativo entre varias décadas, observan que 
en años más recientes la tendencia ha sido incluir gradualmente más estudios 
hechos por mujeres (McElhinny et al., 2003; Wang et al., 2021).

—  Tres estudios mostraron que, contra la tendencia de otras disciplinas, en derecho 
y en neurocirugía se cita mayoritariamente a mujeres (Borrego et al., 2010; Co-
tropia & Petherbridge, 2018; Sotudeh et al., 2018). 

—  Seis artículos concluyen que no hay diferencias significativas en la citación de 
hombres y mujeres en las disciplinas de ecología, psicología, dendrocronología, 
y relaciones internacionales (Borsuk et al., 2009; Copenheaver et al., 2010; Mold-
win & Liemohn, 2018; Østby et al., 2013; Thelwall, 2019; van den Besselaar & 
Sandström, 2016). 

—  En cuanto a las posibles causas de la brecha de género en las citaciones, se ha 
encontrado que los hombres suelen presentar sus investigaciones con términos 
positivos como “excelente” o “nuevo”, lo cual está asociado con mayor número de 
citas posteriores (Lerchenmueller et al., 2019). También se ha identificado que 
las ideas discutidas por hombres han tenido mayor atención, aunque varias de 
ellas hayan sido articuladas previamente por mujeres (Wang et al., 2021). Ade-
más, varios estudios observaron que las mujeres publican significativamente 
menos que los hombres (Frías & Romero Gómez, 1998; Málaga-Sabogal & Sagas-
ti, 2021; Streuly & Maranto, 1994), lo cual está relacionado con una menor cita-
ción (Larivière et al., 2013). Lo anterior se puede comprobar con lo que pasa en 
la disciplina de Dendrocronología, en la que las frecuencias de citación no se ven 
influenciadas por el género, ya que la alta productividad de las mujeres y su co-
autoría con hombres ha eliminado la brecha (Copenheaver et al., 2010). Aunque 
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Peñas y Willett (2006) determinan que, en el caso de ciencias de la información, 
aunque los hombres suelen publicar más, no existen diferencias en las frecuen-
cias de citación. 

—  El panorama de los estudios abarca una gran cantidad de disciplinas, sin embar-
go, sólo fue posible localizar un artículo dedicado a la sociolingüística y la antro-
pología lingüística (McElhinny et al., 2003), por lo cual sería importante saber la 
situación en la lingüística en general u otras de sus ramas.

—  Hay una tendencia a la homofilia en la citación, esto es, los hombres tienden a 
citar mayormente a otros hombres. Al respecto Wang et al. (2021) sostienen que 
la existencia de redes cohesivas de coautoría masculina ha sido un factor decisi-
vo para esta tendencia. Las causas de este comportamiento siguen en discusión 
ya que, aunque se ha propuesto que las personas tienden a evaluar de manera 
más positiva a los miembros de su mismo sexo en comparación con los del sexo 
contrario (McElhinny et al., 2003), se ha encontrado que tanto hombres como 
mujeres citan más investigadores varones. No obstante, en el caso de las investi-
gadoras, aunque citen con mayor frecuencia a los hombres, suelen incluir consi-
derablemente a otras mujeres en sus referencias (Dinu, 2021; Dion et al., 2018; 
Mitchell et al., 2013; Wang et al., 2021).

—  Faltan estudios cualitativos sobre las funciones comunicativas o argumentativas 
de las citas con la variable de género. Tampoco se ha investigado en qué lugares 
del artículo suelen aparecer más citas con esta variable. 

En esta sección se mostró una selección y agrupación de los resultados y conclusio-
nes encontrados en los 44 artículos. En el siguiente apartado se retoma la información 
más relevante para contestar las preguntas de investigación y se concluye con la impor-
tancia de visibilizar la influencia del género en la citación. 

4. Discusión y conclusiones

Esta investigación se ha basado en la metodología y los criterios de calidad sugeridos 
para las revisiones sistemáticas (González de Dios & Balaguer Santamaría, 2007; Hinojo 
Lucerna et al., 2019; Pardal-Refoyo & Pardal-Peláez, 2020), a fin de garantizar rigurosidad 
en el proceso de extracción y revisión de la producción científica sobre la influencia del 
género en la citación en el discurso académico-científico.

En cuanto a las preguntas que guiaron la investigación es posible responder que 1) 
el género influye en la citación en el discurso académico-científico, ya que la tendencia 
en la mayoría de las disciplinas es que se cite a los hombres con mayor frecuencia; 2) el 
país donde se ha concentrado principalmente la producción científica sobre este tema es 
Estados Unidos seguido, en menor medida, por Canadá y algunos países europeos como 
Alemania, Suecia, Inglaterra y España; 3) se ha investigado sobre las diferencias de género 
en la citación en diversas disciplinas como arqueología, física, sociología, economía, cien-
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cias políticas, medicina, derecho, contaduría o psicología. Sin embargo, la mayor cantidad 
de estudios se han producido en bibliometría y cienciometría.

Sobre el primer punto, se ha encontrado que las mujeres son menos citadas que los 
hombres en diversas disciplinas (como ciencias políticas, antropología lingüística, astro-
nomía, sociología, física, cienciometría, comunicación, relaciones internacionales, econo-
mía). Aunque se han encontrado variaciones en el porcentaje en que se cita a hombres y 
mujeres en función de la década, los países y las disciplinas, la tendencia es que persista 
la desigualdad en cuanto a la citación, de modo que las mujeres suelen ser menos reco-
nocidas. Esta desigualdad tiene un impacto negativo en las carreras académicas de las 
mujeres, que obtienen menos estímulos y reconocimiento por ser percibidas como menos 
productivas (Streuly & Maranto, 1994). Como reacción o concientización ante esta proble-
mática se ha observado que las investigadoras suelen citar significativamente más a sus 
pares (Dion et al., 2018; McElhinny et al., 2003).

En cuanto al segundo punto, es preciso afirmar que Estados Unidos ha sido el país 
que más atención le ha dado al tema de las desigualdades en la citación en función de géne-
ro, ya que el 65% de los artículos revisados son de este país, las investigaciones restantes 
están distribuidas entre Canadá, Alemania, Holanda, Suecia, España, Noruega, Inglaterra y 
Rumania. Con excepción de estos países norteamericanos y europeos sólo se encontraron 
dos artículos uno de Irán y uno de Perú, lo cual permite aseverar que faltan estudios que 
den cuenta del panorama latinoamericano, africano, oceánico y asiático. 

Respecto al tercer punto, las diferencias de género en la citación han tenido mayor 
atención en estudios de bibliometría y cienciometría. Sin embargo, se observa también 
el interés de cada disciplina por conocer el panorama de su área. Resulta interesante que 
las tendencias de citación varían en función de la disciplina. Se ha identificado una bre-
cha que coloca en una posición de desigualdad a las mujeres en antropología lingüística, 
economía, física, ciencias políticas, sociología, sociolingüística, medicina, cienciometría y 
bibliometría. Por el contrario, en el campo de la neurocirugía y el derecho practicado en 
Estados Unidos se ha observado que los artículos de mujeres reciben más citas que los 
publicados por hombres (Cotropia & Petherbridge, 2018; Sotudeh et al., 2018).

Así, es posible concluir que el interés por la influencia del género en la citación ha 
aumentado en los últimos cinco años, aunque no es un tema completamente nuevo; no 
obstante, todavía faltan más investigaciones que den cuenta del panorama fuera de Euro-
pa, Estados Unidos y Canadá. Asimismo, es pertinente averiguar con profundidad el caso 
de la lingüística, ya que únicamente hay un solo estudio centrado en la sociolingüística 
y la antropología lingüística (McElhinny et al., 2003). En el artículo de McElhinny et al. 
(2003) se analizaron 94 números de cinco revistas en inglés (Anthropological Linguistics, 
Language in Society, Journal of Linguistic Anthropology, International Journal of Sociology 
of Language y Language Variation and Change) y se encuentra una gran desigualdad entre 
las mujeres citadas por otras mujeres y las citadas por hombres, ya que del total de citas 
las mujeres citaron a otras mujeres un 35.1%, mientras que los hombres sólo un 21.5%. 
En este mismo estudio se identifica también que la tendencia de citación cambia a lo largo 
del tiempo, pues entre 1965 y 1999 hay un incremento de citas a mujeres en las últimas 

L. I. Esquivel Moreno - E. P. Velásquez Upegui Género y citación en el discurso académico-científico...

https://doi.org/10.20318/femeris.2024.8337
http://www.uc3m.es/femeris


17Femeris, Vol. 9, No. 1, pp. 9-20 / doi: 10.20318/femeris.2024.8337
http://www.uc3m.es/femeris

dos décadas, de las cuales sobresale la década de 1990-1999. Otro hallazgo interesante de 
este artículo es que tan sólo un 5% de los artículos de estas disciplinas ha tratado el tema 
de género a lo largo de 35 años. Además, la mayor parte de los artículos sobre género en 
estas disciplinas han sido publicados por mujeres, ya que solo un cuarto de estos ha sido 
escrito por hombres. Por tanto, será importante saber qué ha pasado en décadas posterio-
res y también qué tendencias hay en otras ramas de la lingüística.

Hasta el momento los estudios de la influencia del género en la citación han sido 
cualitativos, por lo cual arrojaría resultados interesantes analizar cualitativamente las ci-
tas como lo han hecho diversos estudios lingüísticos (Beke, 2008; Bolívar, 2004; Hyland, 
1999; Sabaj Meruane & Páez Muñoz, 2010; Sánchez Upegui, 2015; Swales, 1986); sin em-
bargo, tales estudios no ha incorporado la variable del género, lo cual sería sumamente 
revelador en cuanto a los sesgos en el discurso académico. 

Visibilizar la influencia del género en la citación resulta particularmente relevante 
en tanto que la elección de los estudios citados se relaciona con la calidad y el prestigio 
de los mismos (Davenport & Snyder, 1995). Esta elección se encuentra influenciada por 
factores como la arbitrariedad del autor, los editores y los consejos de redacción de las 
revistas (Liu, 1993, p. 376). De modo que la exclusión sistemática de las investigaciones 
producidas por mujeres constituye una “injusticia epistémica” (McCusker, 2019, 2021) al 
negarles la oportunidad de participar en las prácticas de creación de conocimiento. 
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