Fe de erratas

Seccion: Referencias bibliograficas

"Antonio Alvarez del Cubillo. El concepto de
discriminacién grupal y su eficacia real en el
ambito de las relaciones laborales"

- Enla pagina 101, donde se menciona al autor Antonio Alvarez Cubillo,
el segundo apellido es incorrecto. Debe ser Cuvillo. Por lo tanto, el
nombre correcto del autor es Antonio Alvarez Cuvillo.





